4 ) Horsens Kommune

BYSKOLE

Dagsorden af skolebestyrelsesmade d. 11. juni 2025 pa FUS
kl. 16.00

Valgbestyrelsen mgdes 15.20 (Marianne, Carina, Julie, Cathe & Eva?)

Deltagere:

¢ Formand Marianne Blomstrgm (Afd. Fussingsvej)
¢ Neestformand Carina Lindberg Nielsen (Afd. Fussingsvej)
e Mette Teglhus (Afd. Lindvigsvej/Fussingsvej)

e Julie Bak Krog (Spec. Afd.)

¢ Anne Poulsen (Afd. Kildegade)

e Eva Olsen (afd. Fussingsvej)

e (Elev fra Fussingsvej)

o (Elev fra Lindvigsvej)

o (Elev fra Kildegade)

e Betina Vium Andersson (Medarbejder)

e Cathe Agerbo Brunsgaard Wulff (Medarbejder)

o Heidi Oksfeldt Bjerrehus (Medarbejder)

o Katja Andersen (Ledelse)

¢ Andreas Damgaard (Ledelse)

Gaester:

Sanne (boden)
Lisbeth (PLC)

Afbud:
Heidi Oksfeldt Bjerrehus (Medarbejder)

Fravaerende uden afbud:

Elever fra alle afdelinger

Punkt 1 Velkomst og dagsorden + hilse pa Sanne kl. 16.00 -16.05
Velkomst v. Formand Marianne Blomstrgm
Dagsordenen blev godkendt

Bestyrelsen takker Sanne for hendes laekre mad til mgderne, og forteeller at
de altid neevner Sanne, néar de taler om skolebestyrelsen.
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Marianne overraekker Sanne en gave fra skolebestyrelsen som tak og et
stort skulderklap.

Punkt 2 Nyt fra elevradet kl. 16.05- 16.15 v/ Elevradsrepraesentanter

a) Elevradets arbejde og fokuspunkter
Elevradsrepraesentanterne orienterer

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning

Punktet udgik grundet elevernes fraveer

Punkt 3 Gennemgang af elevernes trivselsmaling 2025 kl. 16.15 - 17.00
(delvist lukket punkt)
v. Lisbeth Mgller, PLC & skoleleder Katja Andersen

Lisbeth startede med at repeterer trivselsmalingens opbygning inklusive
forskellen mellem 0. — 3. klasse og 4. — 9. klasse. Herefter lavede Lisbeth en
gennemgang af procedure for hvordan skolen sikrer at eleverne forstar
malingen og sikrer validitet.

Rasmus Ulsg har bistaet i at lave sammenligning med Horsens Kommune.

Lisbeth sgrgede for en gennemgang af data pa afdelingsniveau, og gav
bestyrelsen indblik i stigning og fald, og hvordan det skulle tolkes, og
sluttede af med en gennemgang af trivselsmaling pa nydannede klasser
samt de enkelte afdelinger.

@nske om at indsats om toiletterne pa hele skolen fremfor kun pa special

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Punkt 4 Orientering fra bestyrelsen & ledelsen kl. 17.00-17.15

e Orientering om lederstillinger
Der er slaet 2 lederstillinger op. Den ene er til Fase 1 og den anden er
til specialafdelingen. Det er vurderet at forandringer er ngdvendige og
at det kraever starre ledelseskraft for at skabe den forandring. Afventer
om der kommer et kvalificeret felt eller om stillingerne skal i
genopslag.

e Deltagere i samtalerne til Fase 1 & special
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Marianne, Carina og Julie deltager

e Status pa den politiske proces
Vi neermer os afslutningen, der er mange ’sidste gangs oplevelser”
som Horsens Byskole bestaende af 3 matrikler. Vi er kommet rigtig
godt igennem de sidste 1 )2 ar pa trods af sveere situationer og tunge
draftelser, hvilket vidner om en sund organisation med plads til
forskellige perspektiver.

e Arsberetning
Gennemgang af formand, og enkelte tilfgjelser og derefter godkendt af

Skolebestyrelsen
e Slideshow til foreeldremaderne

Gennemgang af skolebestyrelsesopleeq til foreeldremaderne
e Suppleringsvalg

Sandra, mor til Mille i 4.G er valgt ind i bestyrelsen

e Andet
Der arbejdes pa nyt logo til Horsens Byskole

v. Formand Marianne Blomstrgm og skoleleder Katja Andersen

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning

Punkt 5 Oplaeg omkring afgangspraverne kl. 17.15-17.45
v. Andreas Damgaard

Andreas gennemgik tilgangen til prgverne, hvordan tiden op til og imellem
preverne er struktureret samt hvilke prgver indgar i afgangspreven. Slutteligt
praesenteret Andreas elevernes forelgbige resultater ved prgverne 24/25.
Skolen arbejder pa at nogle elever fra specialafdelingen kan fa mulighed for
at ga til prove

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning

Pause kl. 17.45-18.30
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Punkt 6 Input til udkast af arshjul 2025/2026 kl. 18.30-18.50
v. Formand Marianne Blomstram og skoleleder Katja Andersen

Udkast udleveres til mgdet

Bestyrelsen traf en beslutning og godkendte arshjulet.

Punkt 7 Aftaler ift. foreeldremgder kommende skolear kl. 18.50-19.10
v. Formand Marianne Blomstrgm og skoleleder Katja Andersen

KIL:

BHKL - Anne/Carina

1.argang - Anne/Carina

2.argang - Anne/Carina

3.argang - Anne/Carina

4.argang - Anne/Carina

5.argang - Anne/Carina

6.argang - Anne/Carina

FUS:

BHKL - Marianne
1.argang - Marianne
2.argang - Marianne
3.argang - Marianne
4.argang - Marianne
5.argang - Marianne
6.argang - Eva
7.argang - Eva
8.argang - Eva

9.argang - Eva
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Special:

Fase 1 - Julie

Fase 1 - Julie

Bestyrelsen traf en beslutning og fordelte foraeldrem@derne imellem sig

SB @nsker om at mgdedatoerne kommer hurtigst muligt efter ferien og at det
overvejes i de enkelte afdelinger, at flere argange holder mgde sammen.

Punkt 8 Droftelse af principper kl. 19.10- 1920

v. Formand Marianne Blomstrgm og skoleleder Katja Andersen
a) Svemning

Bestyrelsen traf en beslutning og lavede to eendringer i princippet.

Evt. kl. 19.20-19.25
Spergsmal il

- Klassesammenlaegninger

- Elevtal i kommende BHK (2 klasser pa Fus, 1 pa Kil og 1 pa Lin)

- Ny profil pa HBS

- Kan vi genteenke hvordan vi far elever repraesenteret pa Kildegade.
Forslag at elevradsformanden besgger elevradet pa Kildegade

Henvendelser kl. 19.25?

Elevrepraesentanterne deltager ikke under dette punkt.

Naeste ordinaere made

D. 25. august kl. 17. 00 pa afd. Fussingsvej
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