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Referat af skolebestyrelsesmøde d. 8. september 2026 på FUS 
kl. 17.00 
Deltagere: 

• Formand Marianne Blomstrøm (Afdeling Fussingsvej) 
• Næstformand Carina Lindberg Nielsen (Afdeling Fussingsvej)  
• Julie Bæk Krogh (Special Afdeling) 
• Eva Olsen (Afdeling Fussingsvej) 
• Sandra Andreasen (Afdeling Fussingsvej) 
• (Elev fra Fussingsvej) 
• (Elev fra Kildegade) 
• Alberte Fredsbo (Medarbejder) 
• Heidi Oksfeldt Bjerrehus (Medarbejder) 
• Katja Andersen (Ledelse)  
• Ditte Haldbo (Ledelse) 

Gæster: Politiker Heidi Holm 
• Afbud: Anne Poulsen (Afdeling Kildegade) 

 
Fraværende uden afbud:  

 

Punkt 1 Velkomst og godkendelse af dagsorden kl.17.00 
Velkomst og gennemgang af dagsorden v. Formand Marianne Blomstrøm 
 
Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen godkender dagsordenen  

 

Punkt 2 Nyt fra elevrådet (udgår – ikke afholdt valg endnu) 
ved Elevrådsrepræsentanterne  

a) Elevrådets arbejde og fokuspunkter 
Elevrådsrepræsentanterne orienterer 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning 
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Punkt 3 Oplæg om Fase 1 kl. 17.05-17.25 
v. Afdelingsleder Ditte Haldbo 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen tager oplægget til efterretning 

I sin præsentation gav Ditte først en aktuel status på Fase 1 samt et indblik 
i, hvordan hverdagen og aktiviteterne forløber i afdelingen i løbet af året – 
herunder nogle af de faste traditioner, som er med til at gøre afdelingen til et 
særligt sted at være. Derefter fortalte Ditte om de forandrede fysiske 
rammer, hvor hun bl.a. fortalte om selve processen omkring ombygningen, 
hvor både pædagoger og lærere har været med, så det passede både til 
SFO og skole, og de nye muligheder, som de ændrede lokaler vil skabe for 
alle. Ditte afrundede sit oplæg med at dele nogle glimt fra hendes side samt 
specifikke nyheder fra en udvalgt årgang i afdelingen. 

Punkt 4 Godkendelse af årshjulet kl. 17.25-17.30 
v. Formand Marianne Blomstrøm & skoleleder Katja Andersen 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen godkender årshjulet 

Punktet godkendes enstemmigt 

Skolebestyrelsen er med på at årshjulet er agilt og kan ændre sig fx ift. 
udefrakommende punkter  

 

Punkt 5 Gennemgang af forretningsorden kl. 17.25-17.50 
v. Formand Marianne Blomstrøm & skoleleder Katja Andersen 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen godkender forretningsordenen 

Rettelse til forretningsorden: Ordet ’pædagogiske’ slettes ved beskrivelse af 
afdelingsledere. Dette for at sikre, at adm. afdelingsleder ikke udelukkes i 
konteksten. 

Herefter godkendes forretningsordningen. 

 

Pause kl. 18.00 – 19.00 – aftensmad a la Nadia & Sanne  
Tidligere kontaktpolitiker Heidi Holm deltager  
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Punkt 6 Orientering v. ledelsen og skolebestyrelsen kl. 19.00 – 19.20 
(delvist lukket punkt) 
v. Formand Marianne Blomstrøm & skoleleder Katja Andersen 

• Opstart efter sommerferien + pædagogisk døgn: Ugen før og ugen 
efter sommerferien har tidligere været meget planlagt af ledelsen. Der 
har efterfølgende været et ønske fra medarbejderne om at ugerne ikke 
var planlagte. Dette har vi prøvet af og kommende skoleår vil være en 
blanding af egen planlægningsmuligheder og rammesatte møder af 
ledelsen. 
Flytningen af specialafdelingen har fyldt en del for alle fordi det også 
betød en rokade af lokaler og forberedelsespladser på begge 
afdelinger. Der var en del områder, som kunne have været bedre, men 
det var vanskeligt at forudse, eksempelvis maling af lokaler. Der er 
fundet gode løsninger for at man kan komme på plads på Kildegade.  
Grundlæggende en oplevelse af, at alle kom godt på sommerferie. 
I uge 32 mødte alle ind om tirsdagen grundet ophold på Pædagogisk 
Døgn torsdag & fredag. Der blev arbejdet med PLF’er, fag-PLF’er mm. 
Det har udelukkende fået gode tilbagemeldinger, og personalet 
virkede veltilpasse og kom hinanden ved – på tværs af årgange, 
PLF’er, afdelinger osv. 
Én af tilbagemeldingerne var, at det åbnede muligheder at være på en 
anden matrikel samt at der ikke var nogen forstyrrelser. En anden var, 
at der var tid – også til at være sammen om andet end ”bare” arbejde. 

• Åbning af Kulturprofilen: Marianne var deltagende. Begivenheden gik 
over al forventning. Aktuelt står der 15 på venteliste til at komme ind. 
Vi er i dialog om, der kan tilbydes et fjerde hold. 

• Økonomi (budgetstatus): Skolebestyrelsen fik en orientering. 
•  Status på ansættelser: Der er opslåede stillinger, både i DSA, PLC 

samt andre. 
Gennemgang af ansættelser. 
Ønske om at sidde med ved ansættelse til PLC: Sandra og Marianne 

• Skoleudviklingssamtalen: Det var en fin samtale – referatet er under 
udarbejdelse. Der opleves engagerede lærere. Visioner blev 
gennemgået med begejstring. 
Lærere har gennemgået proces med NVL, hvilket har fået stor ros 
udefra. 
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• Fælles møder med dagtilbudsbestyrelse: Mulighed for at invitere 
politikere med. Fortrinsvis samarbejde med Vestbyen, hvorfor det er 
nærliggende at række ud til formanden i bestyrelsen eller den øvrige 
forældrebestyrelse. DBH deltager i dette møde. 

• Systematisk forsøg med opbygning af trygge læringsfællesskaber i 4. 
klasse i folkeskolen 2026-2027: Gennemgået ved oplæg under punkt 
2. 

• Edison & First Lego League: Vi er deltagende ved begge dele 
• Red Barnet ”Børneliv i digital trivsel”: Der er Kick-off onsdag den 

08.09.26. 
• Andet: Marianne inviterer Paw Amdissen til næste møde. SB har et 

ønske om at KKA laver et oplæg 
Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning 

 

Punkt 7 Input til principper omkring Digital Dannelse (jf. oplæg af SSP 
omkring digital trivsel) Kl. 19.20 – 19.45 (bilag medsendt) 
v. Formand Marianne Blomstrøm & skoleleder Katja Andersen: 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen kommer med input 

Der skal udarbejdes principper vedr. digital dannelse. 

SB kom bl.a. med følgende input; 

- Hvem har ansvaret for konflikterne der foregår i fritiden 
- Forældreansvar er en betingelse (særligt fordi eleverne ikke har sin 

mobil eller smartwatch i frikvarterne) 
- Ledelsen sætter retningen for skærmbrug i skolen 
- Inddrage det pædagogiske personale og eleverne i forbruget 
- Brug de fysiske rammer til at skabe attraktive alternativer til 

skærmbruget 
- Spær adgang til hjemmesider der er uvedkommende 
- Giv plads til analogbaseret læring 
- Kvalitativt at udskolingselevers opgaver ligger digitalt, da det bidrager 

til struktur 
- Fortsat ingen skærm under spisning mm. 
- Diskussion: Hvor meget skal man som skole eller skolebestyrelse 

blande sig i ift. elevernes skærmbrug i hjemmet? 
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- Bekymring: Hvor meget fokus er der på elevernes analoge læring? 
(håndskrift osv.) 

KKA laver et udkast til principperne med udgangspunkt i dannelsesaspektet 
(inden jul) 

 

Punkt 8 Drøftelse af principper kl. 19.45 – 20.05 (medsendt som bilag) 
v. Næstformand Carina Lindberg Nielsen & skoleleder Katja Andersen 

a. Lejrskole & skolerejser: Jf. styrelsesvedtægterne er man som skole 
berettiget til at opkræve 75 kr. mod de nuværende 50 kr. 
Drøftelse af personaledeltagelse ved overnatninger 
Princippet blev vedtaget med ændringer 

b. Antimobbestrategi: Medarbejdere skal gennemgå denne plan og 
komme med input. Vigtigt at alle afdelinger er repræsenteret. 
Opfølgning på arbejdsgruppen omkring antimobbestrategi 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen træffer en beslutning 

 

Punkt 9 Aftaler om trafik kl. 20.05-20.20  
v. Næstformand Carina Lindberg Nielsen & skoleleder Katja Andersen 

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen træffer en beslutning 

 

Alle dagene i uge 43 + nogle af dagene i uge 44 står skolebestyrelse samt 
ledelse i trafikken med ’slikkepinde’ i tidsrummet 7.30 – 8.00. Der skal gerne 
stå fire personer hver morgen. 

 

FUS uge 43: 

Mandag: Sandra, Marianne og Carina, ADS, KKA 

Tirsdag: Sandra, Marianne og Carina 

Onsdag: Eva, ADS,  

Torsdag: Sandra, ADS, DBH 
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Fredag: Sandra, TEB 

KIL uge 43: 

Mandag: Julie og Eva, VBO 

Tirsdag: SSA. VBO, KKA 

Onsdag: SSA 

Torsdag:  

Fredag: Julie og Eva, VBO 

 

Evt. kl. 20.20-20.25 
Ny profil: Der kommer en innovationslinje (Maker Space) – må gerne 
formidles ud. Der er åbent hus den 18. november for profillinjerne 

Forslag til afholdelse af forældremøde for nytilkomne 

Ved forældremøder: Der præsenteres det der er relevant for den 
pågældende årgang 

 

Henvendelser kl. 20.25 
Eleverne deltager ikke under dette punkt 
 

Næste ordinære møde d. 27. oktober 2026 på Fussingsvej 
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